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LEIMUNICIPAL N" 4.199

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono € promulgo a seguinte

Lei Municipal

DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA DE SEUS PRINCIPIOS, OBIJETIVOS,
ESTRUTURA, ORGANIZACAOQ, GESTAQ,
INTERRELACOES ENTRE 0Ss SEUS
COMPONENTES, RECURSOS HUMANOS,
FINANCIAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1* Esta lei regula no municipio de Nova Friburgo ¢ em conformidade com a Constituicdo
da Repiblica Federativa do Brasil ¢ a Lei Organica do Municipio o Sistema Municipal de
Cuitura, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social ¢ econdmico. com
pleno exercicio dos direitos culturais.

Pardgrafo inico. O Sistema Municipa! de Cuitura Integra o Sistema Nacional de Cultuia — SNC
¢ Se constitw no principal articulador, no &mbito municipal, das politicas publicas de culuurs
estabelecendo mecanismos de gestio compartithada com os demais entes federados e a
sociedade civi

TITUL g
DA PGLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na
gﬁf.'ilﬁl] dua calbiur, ::xpi:ci‘.:.: 08 direitos culturais que devem ST urim:gurmius a todos 0s
municipes ¢ define pressupostos gue fundamentam as politicas, programas, projetos ¢ agdes
formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Nova Friburgoe, com a participacio da
sociedade, no campo da cultura.

4 CAPITULO |
DO PAPEL BC PODER PUBLICO MUNICIEAL NA GESTAO DA CULTURA
Art. 3° A cetlura € am dircito fusdamenia! do ser humano. det ende o Poder Pablico Municipal
y PIOVER as condighes fadispensdveis pa sew picno exercicio. no ambiio do Municipio de Nova
Friburgo. :
;\‘“_;_-_b |
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Art. 4° A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social ¢ econdmico,
devendo ser tratada como uma drea estratégica para o desenvolvimento sustentavel no
Municipio de Nova Friburgo.

Art. 5° E responsabilidade do Poder Pablico Municipal, com a participagiio da sociedade,
planejar ¢ fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagido ¢ promover a
valorizacdio do patrimdnio cultural material ¢ imaterial do Municipio ¢ estabelecer condigdes
para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o interesse
publico e o respeito & diversidade cultural.

Art. 6° Cabe ao Poder Piiblico do Municipio planejar ¢ implementar politicas pablicas para:

1 - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidaddos,
com plena liberdade de expressdo e criagdo;

& 11 - universalizar o acesso aos bens ¢ servigos culturais;
111 - contribuir para a construglo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais presentes
no municipio;

V - combater a discriminagfio e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VIl - qualificar ¢ garantir a transparéncia da gestiio cultural;

VI - democratizar os processos decisorios, assegurando a participagiio ¢ o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local:

X - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentivel;

XI - intensificar as trocas, os intercdmbios ¢ os didlogos interculturais;

XII - contribuir para a promogiio da cultura da paz.

Art. 7° A atuaglio do Poder Pablico Municipal no campo da cultura nfio se contrapde ao sctor

privado., com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias ¢ buscar o
complementaniedade das agdes, evitando superposigdes e desperdicios.
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Art. 8° A politica cultural deve ser iransversal. estabelecendo uma relaglio estratégica com as
demais politicas piblicas, em especial com as politicas de educaciio, comunicagdo social, meio
ambiente. turismo. ciéncia ¢ tecnologia, esporte, lazer, saide e seguranga pablica.
Art. 9° Os planos ¢ projetos de desenvolvimento, na sua formulacdio e execugdo, devem sempre
considerar os fatores culturais ¢ na sua avaliagiio uma ampla gama de critérios, que vio da
liberdade politica, econdmica ¢ social as oportunidades individuais de saude, educacdio, cultura,
producdo, criatividade, dignidade da pessoa humana e respeito aos direitos humanos, conforme
indicadores sociais.
CAPITULO 11
DOS DIREITOS CULTURAIS
( Art. 10. Cabe ao Poder Piblico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos
direitos culturais, entendidos como:
Ll
| - o direito 2 identidade e a diversidade cultural;
11 - livre criacdo e expressio;
a) hivre ucesso,
b) livre difusdo;
¢) livre participagfio nas decisbes de politica cultural.
I1] - o direito autoral;
|
| IV - o direito ao intercdmbio cultural nacional ¢ internacional.
| -
CAPITULO IHI
| DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA
| Art. 11. O Poder Piblico Municipal compreende a concepgio tridimensional da cultura —
simbdlica. cidadd e econdmica — como fundamento da politica municipal de cultura.
SECAO 1
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA
_ Art. 12. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos ¢ devem se constituir numa
s plataforma de sustentagio das politicas culturais.

Art. 13. Cabe ao Poder Pdblico Municipal assegurar 0 pleno exercicio dos direitos culturais a
lndDS 05 L‘idddf!.i}ﬂi p‘f{] oy i.THLIU Q acesso UI']i".'l:I'-;;1l a CU][“RI DOTr Inl:ii:' Lil‘-' L‘ﬁliltlulﬂ ﬁ ﬂﬁ“';ﬁ“‘
’ artistica. da democratizacie das condi¢des de producdo, da oferta de formagdo, da expansio dos
meios de difusdgsda aypiiacio das possibilidades de fruigdo ¢ da livre circulaglio de valores
v\
s p,

et
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culturais.
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Art. 14. O dircito 4 identidade e & diversidade cultural deve ser assegurado leu Poder Pablico
Municipal por meio de politicas publicas de promogiio ¢ protegdo do patrimdnio cultural do
municipio, de promog¢dio e protegio das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda,
de iniciativas voltadas para o reconhe clmcnm e valorizacdio da cultura de outros grupos sociais,
étnicos e de género, conforme os arts. 215 ¢ 216 da Constituigdo Federal,

Art. 15, O dircito a panicipa¢ﬁu na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da ndo
ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 16. O direito & participagiio na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas
com deficiéncia, que devem ter garantidas condi¢des de acessibilidade ¢ oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 17. O estimulo a participagdio da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criacfio e articulagdo de conselhos paritdrios, com os representantes da
sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da realizaglio de
conferéncias ¢ da instalacfio de colegiados, comissdes ¢ foruns.

SECAQ i 5
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 18, Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi¢des para o desenvolvimento da cultura
como espaco de inovagdo ¢ expressdo da criatividade local ¢ fonte de oportunidades de geragdo
de ocupagles produtivas ¢ de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a
desconcentragdo dos fluxos de formagdo, producdio e difusido das distintas linguagens artisticas
¢ multiplas expressdes culturais.

Art. 19. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

] - sistema de produgio, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as
fases de pesquisa, formacdio, producilo, difusfio, distribui¢dio ¢ consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporinea, em que se configura como um dos
segmentos mais dindmicos ¢ importante fator de desenvolvimento econdmico ¢ social; ¢

[l - conjunto de valores e priticas que tém como referéneia a identidade e a diversidade
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagiio e desenvolvimento humano.

Art. 20. As politicas publicas no campo da ¢conomia da cultura devem entender os bens
culturais como portadores de ideias, valores ¢ sentidos que constituem a identidade ¢ a

diversidade cultural do municipio, nio res drnu;:m: seu valor mercantil.
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Art. 21. As politicas de fomento & cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 22. O objetivo das politicas piiblicas de fomento a cultura no Municipio de Nova Friburgo
deve ser estimular a criagdio e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos ¢ a geragiio de
conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 23. O Poder Piblico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no
municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de
acesso a cultura por toda sociedade.

TITULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO 1
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 24. O Sistema Municipal de Cultura se constitui num instrumento de articulagfio, gestio,
fomenio ¢ promogdo de politicas piblicas, bem como de informagiio e formacgdio na drea
cultural, tendo como esséncia a coordenagiio e cooperagdio intergovernamental com vistas ao
fortalecimento institucional, & democratizagio dos processos decisérios e a obtenglio de
economicidade, eficiéncia, eficdcia e efetividade na aplicagdio dos recursos publicos.

Art. 25. O Sistema Municipal de Cultura fundamenta-se¢ na politica municipal de cultura
expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura. para
instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais entes federativos da Republica
Brasileira — Unidlo, Estados, Municipios ¢ Distrito Federal — com suas respectivas politicas e
mstituigdes culturais e a sociedade civil.

Art. 26. Os principios do Sistema Municipal de Cultura que devem orientar a conduta do
Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagdes como
parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento sio:

I - diversidade das expressdes culturais;

I1 - universalizaciio do acesso aos bens ¢ servicos culturais:

[1I - fomento & producdo, difusfio e circulagfio de conhecimento e bens culturais:

IV - cooperacilo entre os entes federados, os agentes pitblicos e privados atuantes na drca
cultural:

V - integracdio ¢ inieracgo na cwcuq;’tﬂ das ;m[Etic;'L:-;. programas, pnﬁcu_w:-; e acocs

desenvolvidas; (5
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VI - complementariedade nos papéis dos agentes culturais;

VIl - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das institui¢des da sociedade civil;

IX - transparéncia ¢ compartilhamento das informagdes;

X - democratizagio dos processos decisérios com participagfio ¢ controle social;

XI - descentralizacfio articulada e pactuada da gestdio, dos recursos ¢ das agdes;

X1I - ampliagfio progressiva dos recursos contidos nos orgamentos piblicos para a cultura.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 27. O Sistema Municipal de Cultura tem como objetivo formular ¢ implantar politicas
publices de cultura, democriticas ¢ permanenies, pactuadas com a sociedade civil ¢ com os
demais entes da federagfio, promovendo o desenvolvimento — humano, social e econdmico —
com pleno exercicio dos direitos culturais ¢ acesso aos bens e servigos culturais. no dmbito do
Municipio.

Art. 28. Sfio objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura:

I - estabelecer um processo democrético de participagdo na gestdo das politicas e dos recursos
publicos na drea cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos pablicos da drea da cultura entre os diversos
segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do m unicipio;

[Il - articular ¢ implememtar politicas publicas que promovam a interacio da cultura com as
demais dreas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentivel
do Municipio;

IV - promover o intercdmbio com os demais entes federados ¢ instituigdes municipais para a
lormacio, capacilagiio ¢ circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagio
iccnica ¢ a otimizaco dos recursos financeiros ¢ humanos disponiveis;

V - cniar instrumentos de gestlio para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no dmbito do Sistema Municipal de Cultura;

ih'[ - L’“‘!,‘Iéltl.'iL‘L'\."l ;]..".] L‘L’I‘iﬂ'.i enire 08 selores [Hrlhlil._"ﬂ € pPris :H!lb nas ;IITU;:}-'. L[LT gcaiﬂu Q th' Ii‘lmi‘.‘l.;ﬂﬂ
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CAPITULO 111
DA ESTRUTURA

SECAO I
DOS COMPONENTES

Art.29. Integram o Sistema Municipal de Cultura:
| - coordenagfio:

a) Secretaria Municipal de Cultura.
11 - instdncias de articulagiio, pactuagdo e deliberaglio:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural;

b) Conferéncia Municipal de Cultura.
[1I - instrumentos de gestdo:

a) Plano Municipal de Cultura;

b) Sistema Municipal de Financiamento & Cultura;

¢) Outros que venham ser criados, conforme orientaglo do Sistema Nacional de Cultura.
Pardgrafo vinico. O Sistema Municipal de Cultura estard articulado com os demais sistemas
municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagdo, da comunicagdo, da ciéncia ¢
tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econdmico e social, da industria ¢

comércio, das relacBes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da saude, dos
direitos humanos ¢ da seguranga, conforme regulamentagdo.

SECAO I
DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 30. A Secretaria Municipal de Cultura é érglio superior. subordinado dirctamente ao
Prefeito, e se constitui no érgfio gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 31. Integrard a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura, as instituigdes vinculadas que
vierem a ser constituidas, bem como as seguintes:

»qva Friburgo; \(_.‘ |
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Il - Oficina-Escola de Arte:

LI - Ponto de Cultura de Olaria;

IV — Ponto de Cultura de Riograndina;

V — Biblioteca Municipal de Nova Friburgo; e

VI - Centro de Arte.

Art. 32. Sfo atribuigdes da Secretaria Municipal de Cultura:

| | - formular e implementar, com a participagiio da sociedade civil, o Plano Municipal de
-‘ Cultura, executando as politicas e as a¢des culturais definidas:

| Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado aos Sistemas Nacional ¢ Estadual
de Cultura, articulando os atores publicos ¢ privados no dmbito do Municipio. estruturando e
integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando ¢ democratizando a sua estrutura

e atuagiio;

llI = promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visio ampla e
integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como uma drea estratégica para o
desenvolvimento econdmico sustentivel;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a diversidade étnica e
social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patrimonio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar ¢ expor ao piblico a documentacio e os acervos
artisticos, culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VII - manter articulagdio com entes piblicos e privados visando & cooperacio em acdes na drea
da cultura;

VIII - promover o intercdmbio cultural em nivel regional, nacional ¢ internacional:

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento d Cultura e promover
agOes de fomento ao desenvolvimento da producfio cultural no dmbito do Municipio;

X - descentralizar 0s equipamentos, as agdcs ¢ 0s eventos culturais, democratizando o acesso

aos bens culturais:

2 LA
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X1 - estruturar ¢ realizar cursos de formagdio ¢ qualificagfio profissional nas dreas de eriacio,
produgiio ¢ gestiio cultural:

XII - estruturar o calendirio dos eventos culturais do Municipio;

XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas especificas
de fomento e incentivo;

XIV - caplar vecursos para projetos ¢ programas especificos junto a 6rglos, entidades o
programus miemacionais, federass ¢ estaduais:

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Polftica Cultural ¢ dos Féruns de
Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conleréncia Municipal de Cultura, ::ulah;':rar na realizagdo ¢ participar das
Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicdes.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Cultura como érglio coordenador do Sistema Municipal de
Cultura, compete:

I - exercer a coordenagiio geral do Sistema Municipal de Cultura;

1l - promover a integragiio do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e ao Sistema
Estadual de Cuiwira — SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de adesdo;

1l - instituir as orientagdes ¢ deliberagdes normativas e de gestiio, aprovadas no plendrio do
Conselho Municipal de Politica Cultural e nas suas instincias setoriais;

IV - implementar, no dmbito do governo municipal, as pactuagdes acordadas na Comissic
Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural - CNPC
e na Comisso Intergestores Bipartite — CIB ¢ aprovadas pelo Consclho Estadual de Politica
Cultural - CNPC:

V - emitir recomendacdes, resolugdes ¢ outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
com o Sistema Municipal de Cullura, obscrvadas as direlrizes aprovadas pelo Conselho

Municipal de Politica Cultural,

VI - colaborar para v desenvolvimento de indicadores e parimetros quantitativos e qualitativos
que contribuam para a descentralizaglio dos bens ¢ servigos culturais promovidos ou apoiados.
direta ou indicctamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC ¢ do Sistema
Eetedual de Culnwa - SEC. atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional ¢
Estadual de informacdes ¢ Indicadores Culturais;
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VIl - colaborar. no dmbito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a compatibilizacdo ¢
interacdo de normas, procedimentos écnicos ¢ sistemas de gestio:

VIl - subsidiar a formulacio e a implementaglio das politicas ¢ agdes transy ersais da cultura
nos programas, planos ¢ agdes estratégicos do Govemno Municipal:

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de
instrumentos metodolégicos e na classificagiio dos programas ¢ agics culturais no ambito dos
respectivos planos de cultura;

X - colaborar. no dmbito do Sistema Nacional de Cultura SNC, com o Governo do Estado e
com o Governo Federal na implementagdo de Programas de Formagdo na Area da Cultura, da
esfera federal e estadual, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos

responséveis pela gestdo das politicas publicas de cultura do Municipio; e
X1 - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

SECAO I !
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO

Art. 34. Os orgios previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as instincias
municipais de articula¢fio, pactuagio ¢ deliberacdo do SNC, organizadas na forma descrita na
presente Segdlo.

SUBSECAO1
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

Art. 35. O Conselho Municipal de Politica Cultural, 6rgfio colegiado deliberativo, consultivo,
normativo e fiscalizador, integrante da estrutura bésica da Secretaria de Cultura, com
composi¢iio paritaria entre Poder Pablico e Sociedade Civil, se constitui no principal espago de
participag@o social institucionalizada, de cardter permanente, na estrutura do Sistema Municipal
de Cultura.

§ 1°. O Conselho Municipal de Politica Cultural tem como principal atribuigfio atuar, com base
nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, e¢laborar, acompanhar a
execucdo, fiscalizar e avaliar as politicas piblicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal
de Cultura.

§ 2°. Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural que representam a sociedade
civil 530 eleitos democraticamente, pelos respectivos segmentos ¢ 1ém mandato de dois anos,
renovével, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.
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§ 3° A representaglo da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural deve
contemplar na sua composigiio os diversos segmentos artisticos ¢ culturais, considerando as
dimensdes simbolica, cidada ¢ econdmica da cultura, bem como o critério territorial.

§ 4° A representacio do Poder Piblico no Conselho Municipal de Politica Cultural deve
contemplar a representaciio do Municipio de Nova Friburgo, por meio da Secretaria Municipal
de Cultura e suas Instituicdes Vinculadas, de outros f)rg.ﬂns e Fntidades do Governo Municipal
¢ dos demais entes federados.

Art. 36. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por membros titulares ¢
igual nimero de suplentes, com a seguinte composigio:

I — dos representantes do Poder Publico, por meio dos ftitulares ¢ suplentes, através dos
seguintes drglos e quantitativos:

a) Secretaria Municipal de Cultura e o suplente, sendo um deles o Secretirio de Cultura;

b) Secretaria Municipal de Educagdio, 1 titular ¢ 1 suplente;

¢) Secretaria Municipal de Comunicagiio Social, | titular e 1 suplente;

d) Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia, Inovagiio e Ensino Profissional ¢ Superior, |
titular € 1 suplente:

e) Secretaria Municipal de Planejamento ¢ Desenvolvimento Econdmico, 1 titular e 1 suplente;
f) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social e Trabalho, 1 titular e 1
suplente;

g) Secretaria Municipal do Desenvolvimento Urbano e Sustentivel ¢ Meio Ambiente, | titular ¢
| suplente;

h) Secretaria Municipal de Turismo, 1 titular e 1 suplente;

i) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, | titular e 1 suplente;

i) Secretaria Municipal de Saide, 1 titular e 1 suplente;

k) Secretaria Municipal de Fazenda, 1 titular e 1 suplente;

1) Procuradoria Geral do Municipio, 1 titular e 1 suplente;

m) Controladoria Geral do Municipio, 1 titular e 1 suplente;

n) Subsecretaria de Leitura, 1 titular e | suplente;

0) Escritorio de Gerenciamento de Projetos do Municipio de Nova Friburgo, 1 titular ¢ 1
suplente;

p) Secretaria Estadual de Cultura, | titular e 1 suplente;

q) Representaciio Regional do Ministério da Cultura, 1 titular ¢ 1 suplente;

r) Fundacio Dom Jodo VI, 1 titular e | suplente:

Il - dos representantes da sociedade civil, por meie dos membros titulares ¢ suplentes, atraves
dos seguintes setores e quantitativos:

a) Forum Setorial de Artes Visuais, | titular ¢ 1 supicnte;,

b) Forum Setorial de Design. | titular e 1 suplente:

¢) Forum Setorial de Artesanato, 1 titular e | suplente:

dy Fg

Setorial de Arqujtetura ¢ Urbanismo, 1 titular ¢ 1 suplentes
ﬂ j
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e) Forum Setorial de Audiovisual, 1 titular e 1 suplente:;

f) Forum Setorial de Arte digital, | titular ¢ 1 suplente;

g) Féorum Setorial de Musica, 1 titular e 1 suplente;

h) Férum Sectorial de Teatro, 1 titular ¢ 1 suplente;

i) Forum Sectorial de Danga, | titular e 1 suplente;

}) Férum Setorial de Circo, 1 titular e 1 suplente:

k) Forum Setorial de Cultura Popular, 1 titular ¢ 1 suplente;

1) Férum Setorial de Paises Colonizadores de Nova Friburgo, 1 titular e 1 suplente

m) Forum Setorial de Empresas, Produtores Culturais ¢ Trabalhadores da Cultura, 1 titular ¢ |
suplente;

n) Férum Setorial de Instituigdes Culturais Ndo-Governamentais, 1 titular e | suplente:
0) Férum Setorial de Letras, 1 titular ¢ 1 suplente;

p) Féruns Regionais de Cultura, 1 titular e | suplente, sendo por cada Regido;

q) Foruns Distritais de Cultura, 1 titular ¢ 1 suplente, sendo por cada Distrito;

r) Conselho Municipal de Patrimbnio Histérico-Cultural, 1 titular e 1 suplente;

§) Conselho de Municipal de Educagdo, 1 titular e | suplente;

1) Conselho Municipal de Turismo, I titular ¢ 1 suplente.

§ 1° Os membros titulares e suplentes representantes do Poder Publico serfio designados pelo
respective érgdo ¢ os representantes da sociedade civil serdio eleitos conforme Regimento

Interno.

§ 2° O Consclho Municipal de Politica Cultural deverd eleger, entre seus membros, o Presidente
¢ 0 Secretario-Geral com os respectivos suplentes.

§ 3° Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor
de cargo em comissfio ou fun¢do de confianga vinculada 2o Poder Executivo do Municipio;

§ 4° O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural é detentor do voto de Minerva.
Art. 37. O Conselho Municipal de Politica Cultural ¢ constituido pelas seguintes instincias:
[ - Plenério;

I - Colegiados Setoriais:

Il - Comissdes Tematicas:

IV - Grupos de Trabalho;

V - Foruns Setoriais ¢ Territoriais.
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Art. 38. Ao Plenario, instancia maxima do Conselho Municipal de Politica Cultural, compete:

| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Plano M unicipal
de Cultura;

Il - estabelecer normas e diretrizes pertinentes &s finalidades ¢ aos objetivos do Sistema
Municipal de Cultura;

1L - colaborar na implementaciio das pactuagdes acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite
= CIT ¢ na Comissfio Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente,
nos Conselhos Nacional ¢ Estadual de Politica Cultural:

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas setoriais
municipais de cultura e de suas instincias colegiadas:

V - definir pardmetros gerais para aplicacio dos recursos do Fundo Municipal de Cultura no
que concemne & distribui¢lo territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos culturais:

VI - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura do Fundo Municipal de
Cultura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano
Municipal de Cultura:

V11 - acompanhar e fiscalizar a aplicacio dos recursos do Fundo M unicipal de Cultura;

VIII - apoiar a descentralizagiio de programas, projetos ¢ acdes e assegurar 0s melos necessrios
4 sua execugdo e a participagdo social relacionada ao controle e fiscalizacéo;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha ¢ de transferéncia de reCUrsos, no
ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentdrias da drea da Cultura:

XI - apreciar ¢ apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo Municipio
com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs. bem como acompanhar e
fiscalizar a sua execugfio, conforme determina a Lei 9.790/99, observando-se que o Plendrio
poderd delegar essa competéncia a outra instincia:

XII'- acompanhar a execucdo do Acordo de Cooperagido Federativa assinado pelo Municipio de
para sua integracdo ao Sistema Nacional de Cultura — SNC:

XIII - promover cooperagiio com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem
como com os Conselhos Estadyajs, do Distrito Federal e Nacional

"
2
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X1V - promover cooperagdio com 0§ movimentos sociais, organizagbes nfio governamentais ¢ 0
setor empresarnial;

XV - incentivar a participagiio democritica na gestdo das politicas e dos investimentos pablicos
na drea cultural:

XVI - delegar as diferentes instincias componentes do Conselho Municipal de Politica Cultural
a deliberagfio e acompanhamento de matérias;

XVII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura;
XVIII - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 39. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do Conselho
Municipal de Politica Cultural para a definigio de politicas, diretrizes e estratégias dos
respectivos segmentos culturais.

Art. 40. Compete as Comissdes Temiticas, de caraler permanenie, € 208 Grupos de Trabalho,
de cariter tempordrio, fornecer subsidios para a tomada de decisdio sobre temas especificos,
transyersais ou emergenciais relacionados 4 drea cultural.

Art. 41. Compete aos Foruns Setoriais e Territoriais, de cardter permanente, a formula¢do e o
acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos segmentos culturais ¢
territorios.

Art. 42. O Conselho Municipal de Politica Cultural deve se articular com as demais instincias
colegiadas do Sistema Municipal de Cultura, tanto as ierritoriais como as setoriais, para
assegurar a integragio, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas
publicas de cultura implementadas no &mbito do Sistema Municipal de Cultura.

SUBSECAO 11
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 43. A Conferéncia Municipal de Cultura constitui-se numa instincia de participagio social,
em que ocorre articulagdo entre O Governo Municipal ¢ a sociedade civil, por meio de
organizagoes culturais ¢ scgmentos sociais, para analisar a conjuntura da drea cultural no
municipio e propor dirctrizes para a formulacio de politicas publicas de Cultura, que compordo
o Plano Municipal de Cultura.

de da Conferéncia Municipal de Cultura analisar, aprovar mogaes,

§ 1° E de responsabilid:
cernentes ao Plano Municipal de Cultura ¢ as

proposigoes e avaliar a execugldo das metas col
respectivas revisdes ou adequagoes.
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§ 2° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de
Cultura, que se reunird ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer
tempo, a cntério do Conselho Municipal de Politica Cultural. A data de realizaclio da
Conleréncia Municipal de Cultura deverd estar de acordo com o calenddrio de convocaciio das
Conferéncias Estadual ¢ Nacional de Cultura,

§ 3°. A Conferéncia Municipal de cultura podera ser precedida de Conferéncias Setoriais ¢
[erritoriais.

8 4°. A representagdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura serd, no minimo,
de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéneias Setoriais ¢ Territoriais.

SECAO 1V
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 44, Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura:

[ - Plano Municipal de Cultura:
Il - Sistema Municipal de Financiamento & Cultura;

II1 — outros que venham a ser criados.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura se caracterizam
como ferramentas de plancjamento, inclusive téenico e financeiro, ¢ de qualificacdio dos
recursos humanos.

SUBSECAO |
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 45, O Plano Municipal de Cultura tem duragdo decenal ¢ é um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula ¢ norteia a execuglio da Politica Municipal de
Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 46. A elaboragdio do Plano Municipal de Cultura ¢ dos Planos Setoriais de dmbito
municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cultura e Institui¢cdes Vinculadas,
que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Culwura, desenvolve Projeto
de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural e, posteriormente,
encaminhado & Camara de Vereadores.

Paragrafo tinico. Os Planos devem conter: &

.

| - diagnostico do desenvolvimento da cultu; -

I1 - dir

il = guriurid' cs
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LI - objetivos gerais ¢ especificos;

IV - estratégias, metas ¢ agdes,

V - prazos de execugdo;

VI - resultados ¢ impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento ¢ avaliagdo.

SUBSECAO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA

Art. 47. O Sistema Municipal de Financiamento & Cultura ¢ constituido pelo conjunto de
mecanismos de financiamento publico da cultura, no dmbito do Municipio de que devem ser

diversificados e articulados.

Pardgrafo Gnico. Sdo mecanismos de financiamento publico da cuitura, no dmbito do Municipto
de Nova Friburgo: '

1 - Orcamento Publico do Municipio, estabelecido na Let Orgamentdria Anual (LOA):

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;
I1I - Incentivo Fiscal, por meio de rentincia fiscal do IPTU e do ISS. conforme lei especifica;

[V - outros que venham a ser criados, conforme orientacdo do Sistema Nacional de Cultura.

SUBSECAO 111
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 48. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura, vinculado & Secrctaria Municipal de
Cultura como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de duragdo, de
acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 49. O Fundo Municipal de Cultura se constitul no principal mecanismo de financiamento
das politicas pablicas de cultura no m unicipio, com recursos destinados a programas, projetos ¢

acdes culturais implementados de forma descentralizada, em regime de colaboracio ¢
Rio de Janeiro.

cofinanciamento com a Unifio ¢ com © Governo do Estado do Estado do

Paragrafo anico. E vedada a utilizacdio de recursos do Fundo Municipal de Cultura com
ial ¢ Federal, bem como

despesas de manulengio administrativa dos Governos Municipal, Estadua
de suas entidades vinculadas. Q

=) b
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Art. 50. Sio receitas do Fundo Municipal de Cultura:

| - dotagdes consignadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Nova Friburgo ¢
seus créditos adicionais;

I - transferéncias federais ou estaduais 4 conta do Fundo Municipal de Cultura:
[1] - contribuigdes de mantenedores:

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadagio dos
pregos pliblicos cobrados pela cessfio de bens municipais sujeitos & administragfio da Secretana
Municipal de Cultura; resultado da venda de ingressos de espeticulos ou de outros eventos

artisticos e promogdes, produtos ¢ servigos de carater cultural;
V - doagdes e legados nos termos da legislagfio vigente,

VI - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
INICIMACIONALS:

VIl - reemboiso das operagbes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura, a titulo de financiamento reembolsdvel, observados critérios de

remuneracdo que, no minimo, lhes preserve o valor real;

VIII - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos porventura realizados
em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura:

IX - resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a legislag@o vigente sobre
a maténa;

X - empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades:

X1 - saldos nido utilizados na execucfio dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento & Cultura;

X1I - devolugio de recursos determinados pelo niio cumprimento ou desaprovagdo de contas de
projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no  Sistema Municipal  de
Financiamento 4 Cultura;

X111 - saldos de exercicios anteriores.

XIV - outras receitas legalmente incorpordveis que Jhe vierem a ser destinadas.
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Art. 51. O Fundo Municipal de Cultura serd administrado pela Secretaria Municipal de Cultura
na forma estabelecida no regulamento, e apoiard projetos culturais por mewo das seguintes

modalidades:

I - ndo-reembolsiveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados
por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico ¢ de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegiio publica;

I - reembolsiveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de datureza
cultural ¢ pessoas fisicas, mediante a concessfio de empréstimos.

§ 1° Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de Cultura definira com
os agentes financeiros credenciados a taxa de administraglio, os prazos de caréncia, os juros
limites, as garantias exigidas ¢ as formas de pagamento.

§ 2° Os riscos das operagdes previstas no pardgrafo anterior serfio assumidos, solidariamente,
pelo Fundo Munmicipal de Cultura ¢ pelos agentes financeiros credenciados, na forma que
dispuser o regulamento.

§ 3° A taxa de administraglio a que se refere 0 § 1° nflo poderd ser superior a trés por cento dos
recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4° Para o financiamento de que trata o inciso [I, serdo fixadas taxas de remuneragdo que. no
minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art, 52. Os custos referentes 4 gestio do Fundo Municipal de Cultura com planejamento,
estudos, ummpﬂnhamﬂnm. avaliacdo e divuiﬂgﬂn de resultados, incluidas a aquisi¢do ou a
locagfio de cqmpamcmm ¢ bens necessdrios ao cumprnimento de seus objetivos, ndo poderdo
ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite fixado anualmente por ato do
Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 53. O Fundo Municipal de Cultura financiard projetos culturais apresentados por pessoas
fisicas ¢ pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 1° Poderdt ser dispensada contrapartida do proponente no dmbito de programas setoriais
definidos pela Comissfio Municipal de Incentivo @ Cultura.

§ 2° Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar que dispde de
recursos financeiros ou de bens ou servigos, se cconomicamente mensurdveis, para
complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura, ou que esta assegurada a
obtenciio de financiamento por outra fonte,

R
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8 3" Os projetos culturais previstos no capur poderfio conter despesas administrativas de até dez
por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem fins
lucrativos, que poderdio conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo

total,

Art, 54. Fica autorizada a composi¢io financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura
com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado. com fins lucrativos
para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse estratégico, para
o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

§ 1° O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado previsto
neste artigo ndo gozard de incentivo fiscal.

§ 2° A concessfio de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal
de Cultura sera formalizada por meio de convénios ¢ contratos especificos.

Art. 55, Para selecdio de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura fica criada a
Comissfio Municipal de Incentivo & Cultura, de composi¢3o paritaria entre membros do Poder
Publico e da Sociedade Civil,

Art. 56. A Comissfio Municipal de Incentivo & Cultura sera constituida por membros titulares ¢
igual niimero de suplentes.

§ 1° Os membros do Poder Publico serfio indicados pela Secretaria Municipal de Cultura,
§ 2° Os membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 57. Na seleciio dos projetos a Comissfio Municipal de Incentivo & Cultura deve ter como
referéncia maior o Plano Municipal de Cultura ¢ considerar as diretrizes ¢ prioridades definidas
anualmente pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 58 A Comissio Municipal de Incentivo a Cultura deve adotar critérios objetivos na
sclegdio das propostas:

| - avaliacfio das trés dimensdes culturais do projeto — simboliea, economica ¢ social;
I1 - adequagfio or¢amentana;

III - viabilidade de exccucfio: e

|V - capacidade técnico-operacional do proponcnie.

B
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TITULO 111
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 59. O Fundo Municipal da Cultura ¢ a principal fonte de recursos do Sistema Municipal de
Cultura.

Paragrafo Gnico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura.

Art. 60. O financiamento das politicas pablicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e da Unifio, além dos demais recursos
que compdem o Fundo Municipal da Cultura.

Art. 61. O Municipio deverd destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura, para uso como
contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional ¢ Estadual de Cultura seriio
destinados a:

I - politicas, programas, projetos e a¢des previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal
de Cultura: ‘

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de seleglio
publica.

§ 2° A gestiio municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional ¢ Estadual de
Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 62. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura deverlio considerar a
participacdo dos diversos segmentos culturais ¢ territérios na distribui¢do total de recursos
municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentracdo do investimento, devendo
ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada segmento/territorio.

CAPITULO 11
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 63. Os recursos financeiros da Cultura serio depositados em conta especifica, e
admunistrados pela Secretaria Municipal de Cultura e instituigdes vinculadas, sob fiscalizaglio

do Conselho Municipal de Politica Cultural.

¢ 1% Os recursos hnancerros do Fundo Municipal de Cultura seriio administrados pela

Secretaria Municipal de f‘u]lu:"a. ('J : j
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§ 2° A Secretaria Municipal de Cultura acompanhari a conformidade a programacfio aprovada
da aplicagiio dos recursos repassados pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 64. O Municipio deverd tomar piblico os valores ¢ a finalidade dos recursos recebidos da
Unidlo e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo
Sistema Estadual de Cultura.,

§ 1°. O Municipio deverd zelar ¢ contribuir para que sejam adotados pelo Sistema Nacional de
Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de forma
eqiiitativa, resultantes de uma combinagdo de indicadores sociais, ccondmicos, demograficos ¢
outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 65. O Municipio deverd assegurar a condi¢lio minima para receber os repasses dos
recursos da Unifio. no Ambito do Sistema Nacional de Cultura, com & efetiva instituicdo ¢
funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura ¢ a alocagiio de
recursos proprios destinados & Cultura na Lei Orgamentiria Anual (LOA) ¢ no Fundo
Municipal de Cultura.

CAPITULO 111
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 66. O processo de plancjamento ¢ do orgamento do Sistema Municipal de Cultura deve
buscar a integragio do nivel local ao nacional, ouvidos seus Orgdos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
proprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unillo ¢ outras fontes de recursos.

§ 1° O Plano Municipal de Cultura serd a base das atividades ¢ programagdes do Sistema
Municipal de Cultura e seu financiamento serd previsto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de
Diretrizes Orcamentérias — LDO ¢ na Lei Or¢amentaria Anual —~ LOA,

Art. 67. As diretrizes a serem observadas na elaboracéio do Plano Municipal de Cultura serfio
propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura ¢ pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 68. O Municipio de deverd se integrar ao Sistema Nacional de Cultura por meio da
assinatura do termo de adesdo voluntiria, na forma do regulamento.

Art. 69. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis. constitui crime de emprego rregular de
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a utihizagdo de recursos
financeiros do Sistema Mynicipal de { vlmm em finalidades diversas das previstas nesta let.
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Art. 70. Esta lei entra em vigor na data de sua publicaglio, revogadas as disposicdes em
contrario.
?‘a"mui*rihurgu.lgdc k./am: USW0  de 2012,
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